DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

KABUPATEN BANTUL

Nomor ol [ 72892
Tanggal : 31 Mei 2018
Ditetapkan

Standar Operasional Prosedur :
Standarisasi Produktivitas

Waktu
Pelaksanaan

Kualifikasi Pelaksana

Dasar Hukum :

1. Undang-Undang No. 13 Tahun 2003

Tentang Ketenagakerjaan

2. Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan
Indonesia
Nomor PER.21/MEN/IX/2009 tentang
Pedoman Pelayanan Produktivitas
3. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Tentang
Pembentukan Organisasi , Kedudukan
dan Tugas Dinas-Dinas Daerah di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Kabupaten Bantul
2016 Tentang
Kedudukan, Susunan, Tugas dan Tata
Dinas Tenaga Kerja dan

Transmigrasi Republik

No. 12 Tahun 2016

4. Peraturan Bupati
No. 114 Tahun

Kerja
Transmigrasi Kabupaten Bantul
5. Peraturan Bupati Bantul

Nomor 23

Tahun 2016 tentang Penyusunan
Standar Operasional Prosedur (SOP)
Penyelenggaraan Pemerintah di
Lingkungan Pemerintah  Kabupaten
Bantul
Prosedur : Sosialisasi Produktivitas Tenaga
Kerja
1. Perencanaan kegiatan Sosialisasi 1 hari Kepala Bidang dan Kepala
Peningkatan Produktivitas Seksi
2. Koordinasi internal bidang 1 hari Tim Pelaksana
3. Koordinasi dengan perusahaan/ IKM 12 hari Kepala Seksi dan Tim
Pelaksana
4. Penentuan penyelenggaraan 1 hari Kepala Bidang, Kepala Seksi
Sosialisasi Peningkatan Produktivitas dan Tim Pelaksana
5. Koordinasi dengan narasumber 2 hari Kepala Bidang dan Kepala
Seksi
6. Penyusunan jadwal Sosialisasi 1 hari Kepala Seksi dan Tim
Peningkatan Produktivitas Pelaksana
7. Rekruitmen peserta Sosialisasi 6 hari Tim Pelaksana
Peningkatan Produktivitas
8. Pelaksanaan Sosialisasi Peningkatan 1 hari Tim Pelaksana dan
Produktivitas Narasumber
9. Evaluasi Pelaksanaan Sosialisasi 1 hari Kepala Bidang, Kepala Seksi
Pelatihan Produktivitas dan Tim Pelaksana
Revisi tanggal

Q;ahkanptefr\

NIP 1964/ 198703 1 009

26 November 2020
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DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

KABUPATEN BANTUL

Nomor 2 0Ll /2992
Tanggal : 31 Mei 2018
Ditetapkan

Standar Operasional Prosedur :
Standarisasi Produktivitas

Waktu
Pelaksanaan

Kualifikasi Pelaksana

Dasar Hukum :

1.
2.

Undang-Undang No. 13 Tahun 2003
Tentang Ketenagakerjaan

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Republik Indonesia
Nomor PER.21/MEN/IX/2009 tentang
Pedoman Pelayanan Produktivitas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
No. 12 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Organisasi , Kedudukan
dan Tugas Dinas-Dinas Daerah di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Peraturan Bupati Kabupaten Bantul
No. 114 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan, Tugas dan Tata
Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten Bantul
Peraturan Bupati Bantul Nomor 23
Tahun 2016 tentang Penyusunan
Standar Operasional Prosedur (SOP)
Penyelenggaraan Pemerintah di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bantul

Prosedur : Pelatihan Analisa Pengukuran
Produktivitas Tenaga Kerja

1. Perencanaan kegiatan Pelatihan 1 hari Kepala Bidang dan Kepala
Analisa Pengukuran Produktivitas Seksi
Tenaga Kerja

2. Koordinasi internal bidang 1 hari Tim Pelaksana

3. Koordinasi dengan perusahaan/ IKM 6 hari Kepala Seksi dan Tim

Pelaksana

4. Penentuan penyelenggaraan Pelatihan 1 hari Kepala Bidang, Kepala Seksi
Analisa Pengukuran Produktivitas dan Tim Pelaksana
Tenaga Kerja

5. Koordinasi dengan narasumber 2 hari Kepala Bidang dan Kepala

Seksi

6. Penyusunan jadwal Pelatihan Analisa 1 hari Kepala Seksi dan Tim
Pengukuran Produktivitas Tenaga Kerja Pelaksana

7. Rekruitmen peserta Pelatihan Analisa 1 hari Tim Pelaksana
Pengukuran Produktivitas Tenaga Kerja

8. Pelaksanaan Pelatihan Analisa 3 hari Tim Pelaksana dan
Pengukuran Produktivitas Tenaga Kerja Narasumber

9. Evaluasi Pelaksanaan Pelatihan 1 hari Kepala Bidang, Kepala Seksi
Analisa Pengukuran Produktivitas dan Tim Pelaksana
Tenaga Kerja

Disahkan gleh ; Revisi tanggal

26 November 2020
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DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

KABUPATEN BANTUL

Nomor D AL 3 Y
Tanggal : 31 Mei 2018
Ditetapkan

Standar Operasional Prosedur :
Standarisasi Produktivitas

Waktu
Pelaksanaan

Kualifikasi Pelaksana

Dasar Hukum :

1.

2.

Undang-Undang No. 13 Tahun 2003
Tentang Ketenagakerjaan

Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Republik Indonesia
Nomor PER.21/MEN/IX/2009 tentang
Pedoman Pelayanan Produktivitas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
No. 12 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Organisasi , Kedudukan
dan Tugas Dinas-Dinas Daerah di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Peraturan Bupati Kabupaten Bantul
No. 114 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan, Tugas dan Tata
Kerja Dinas Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kabupaten Bantul
Peraturan Bupati Bantul Nomor 23
Tahun 2016 tentang Penyusunan
Standar Operasional Prosedur (SOP)
Penyelenggaraan Pemerintah di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bantul

Prosedur : Pelatihan Peningkatan
Produktivitas Tenaga Kerja

1. Perencanaan kegiatan Pelatihan 1 hari Kepala Bidang dan Kepala
Peningkatan Produktivitas Tenaga Seksi
Kerja

2. Koordinasi internal bidang 1 hari Tim Pelaksana

3. Koordinasi dengan perusahaan/ IKM 12 hari Kepala Seksi dan Tim

Pelaksana

4. Penentuan penyelenggaraan Pelatihan 1 hari Kepala Bidang, Kepala Seksi
Peningkatan Produktivitas Tenaga dan Tim Pelaksana
Kerja

5. Koordinasi dengan narasumber 1 hari Kepala Bidang dan Kepala

Seksi

6. Penyusunan jadwal Pelatihan 1 hari Kepala Seksi dan Tim
Peningkatan Produktivitas Tenaga Pelaksana
Kerja

7. Rekruitmen peserta Pelatihan 1 hari Tim Pelaksana
Peningkatan Produktivitas Tenaga
Kerja

8. Pelaksanaan Pelatihan Peningkatan 18 hari Tim Pelaksana dan
Produktivitas Tenaga Kerja Narasumber

9. Evaluasi Pelaksanaan Pelatihan 1 hari Kepala Bidang, Kepala Seksi
Peningkatan Produktivitas Tenaga dan Tim Pelaksana
Kerja

Disahkan pleh : Revisi tanggal
Plt.Kepala|Dinas 26 November 2020

' _NIP. 19640617 1987031 009




