DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
KABUPATEN BANTUL

Nomor

26 ( /2880

Tanggal Ditetapkan

- 31 Mei 2018

Standar Operasional Prosedur :
Pelatihan Pemagangan

Waktu Pelaksanaan

Kualifikasi Pelaksanaan

Dasar Hukum :

1. Undang-Undang No. 13 Tahun
2003 Tentang Ketenagakerjaan

2. Peraturan Menteri Ketenagakerjaan
No. 36 Tahun 2016 tentang
Penyelenggaraan Pemagangan di
Dalam Negeri

3. Peraturan Daerah Kabupaten
Bantul No. 12 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Organisasi ,
Kedudukan dan Tugas Dinas-Dinas
Daerah di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten

4. Peraturan Bupati Kabupaten
Bantul No. 114 Tahun 2016
Tentang Kedudukan, Susunan,
Tugas dan Tata Kerja Dinas
Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kabupaten Bantul

5. Peraturan Bupati Bantul Nomor 23
Tahun 2016 tentang Penyusunan
Standar Operasional Prosedur
(SOP) Penyelenggaraan
Pemerintah di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bantul

Prosedur :

1. Perencanaan kegiatan pelatihan 1 Hari Kepala Seksi
dan pemagangan

2. Perencanaan kegiatan pelatihan 1 Hari Kepala Bidang
dan pemagangan

3. Koordinasi dengan perusahaan 2 Hari Kepala Seksi

4. Penentuan penyelenggara 1 Hari Kepala Bidang
pelatihan dan pemagangan

5. Rekruitmen peserta pelatihan dan 5 Hari Kepala Seksi dan Staff
pemagangan

6. Penyusunan jadwal pelatihan dan 1 Hari Kepala Seksi
pemagangan

7. Pembekalan Pelatihan dan 1 Hari Kepala Dinas dan Kepala Bidang
Pemagangan

8. Pelaksanaan Pelatihan dan 75 Hari / 3 Bulan Kepala Dinas dan Kepala Bidang
Pemagangan

9. Monitoring Pelaksanaan Pelatihan | 3 Hari Kepala Bidang dan Kepala Seksi
dan Pemagangan

10. Evaluasi Pelaksanaan Pelatihan 1 Hari Kepala Dinas, Kepala Bidang dan
dan Pemagangan Kepala Seksi
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